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Ce que Laurence Rassel
nous fait faire

Paraguay Press, 188 p., 15 euros

Le titre est d'autant plus déroutant
quand on n'a aucune idée de qui est
Laurence Rassel. Le contenu l'est
également: on s'attendrait a un por-
trait de ladite Rassel, et c'est un peu
plus compliqué que cela. Louvrage
oscille entre entretiens et textes a la
premiére ou a la troisieme personne,
rédigés alternativement par les trois
artistes qui se sont mis en quéte d'in-
terroger l'actuelle directrice de
I'école d'art bruxelloise de I'ERG, an-
ciennement a la téte de la Fundacio
Antoni Tapies a Barcelone. Il s'agit
moins de sa biographie que du dé-
corticage tres minutieux de ses mé-
thodes. Ce n'est pas tant un portrait
de ce qu'elle fait en tant que direc-
trice que de la facon dont elle entend
s'y prendre. Ce parti pris est inhabi-
tuel, puisqu’on attend généralement
des dirigeants qu'ils aient une «vi-
sion», mais Rassel se montre prag-
matique: pas de projection sans
réflexion sur I'institution, ses atouts
et ses faiblesses. En tirant sa force
non d’hypothétiques visions mais
d'une pensée trés exigeante sur la di-
mension collective des structures di-
rigées, elle dévoile avec une sincérité
déroutante l'intimité du travail admi-
nistratif. Celle qui dit détester le
conflit, les positions de pouvoir, et
s'en référer aux apports idéologiques
du cyberféminisme, déclare sans cil-
ler: «On dit: “Laurence n'a pas de
couilles.” C'est vrai! » Aux rapports
de force, Rassel préfere la transpa-
rence, assumant les échecs, les ta-
tonnements et les déceptions, la
mise en danger. Elle tient une parole
rare, évoquant notamment les taches
non nobles effectuées dans les struc-
tures dirigées — le nettoyage, par
exemple — qui ne «sont pas des pe-
tits sujets ». Lessai est un véritable
vademecum pour qui se piquerait de
velléités dirigeantes: il nous apprend
que parfois, I'numilité peut I'empor-
ter sur I'arrogance.
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